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POSTULACION MEDICO RADIOLOGO HEP 22 HORAS

PERFIL DE CARGO

I IDENTIFICACION DEL CARGO.

IDENTIFICACION DEL CARGO

Nombre del Cargo: Médico Radidlogo
Unidad de Trabajo: CC Imagenologia
Jefatura Directa: Jefe Imagenologia
Grado/Ley: Ley Médica
Vacantes: 2 cargos

Horas: 22 horas

Il REQUISITOS FORMALES DEL CARGO.

NIVEL DE ESTUDIOS REQUERIDO

Titulo Técnico o de Educacion Médico Cirujano, especializacién en Radiologia e
Superior: Imagenologia.

OTROS REQUISITOS

- Inscripcién en Superintendencia de Salud, que incluya certificacion de especialidad en
Imagenologia.

- Curso Proteccidn Radioldgica.

- Certificado de aprobacion CONACEM, si corresponde.

. OBJETIVO DEL CARGO Y FUNCIONES PRINCIPALES.

OBJETIVO DEL CARGO

Ejecutar exdmenes pertinentes a su competencia en el Centro de Costo Imagenologia del Hospital
Dr. Eduardo Pereira R., velando por la gestidon oportuna de los mismos, y garantizando criterios
de calidad y seguridad en sus prestaciones.

FUNCIONES PRINCIPALES RESULTADOS ESPERADOS

1. Cumplir con la ejecucion de examenes
acorde a plazos estipulados para las
unidades requirentes.

A. Realizar examenes de Ecotomografias, e
informar acorde a procedimiento interno.

B. Redactar informes de radiografias,
tomografias computadas y resonancia 2. Entrega de informes con criterios de
magnética, e informarlos de forma confidencialidad, calidad y oportunidad.
oportuna a Secretaria de Imagenologia.

3. Gestionar procesos o recursos acorde a
necesidad del servicio. Participar
activamente en la actualizacion de
manuales, procedimientos y protocolos.

C. Apoyar ala jefatura de la unidad de
Imagenologia en la 6ptima gestion de los
procesos clinicos y administrativos.

4. Participar activamente en reuniones y
retroalimentar a jefatura cuando
corresponda.

D. Asistir a reuniones clinicas y/o afines al
desempeiio del cargo.
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Iv. COMPETENCIAS PSICOLABORALES Y TECNICAS.

COMPETENCIAS PSICOLABORALES

COMPETENCIAS TRANSVERSALES.

Compromiso Organizacional

Habilidades Comunicacionales

Orientacion al Usuario Interno y Externo

Trabajo en Equipo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

Orientacion a la Calidad y Mejora Continua

Confidencialidad

COMPETENCIAS TECNICAS.

- Manejo Equipo de Ecotomografia.
- Orientacion a Radiologia Cuerpo (Cuello, Térax, Abdomen y Pelvis).
- Conocimiento Patologias GES.

POSTULACION MEDICO RADIOLOGO HEP

INFORMACION PROCESO POSTULACION

Fecha de Inicio Postulacion: 16 de abril de 2018

Fecha de Término Postulacion: 20 de abril de 2018

Victor Valenzuela Morales
Psicélogo RRHH

2577463
hep.psicologorrhh@redsalud.gov.cl

Contacto:
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